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1. A gyakorlat helye, céljai és feltételei

1.1. A gyakorlatok helye a rovid ciklusu tanari mesterképzésben (= RTAK-ban)

A hallgatok a révid ciklusu tanari mesterképzésben 2, 3 vagy 4 féléves, egyszakos képzésben végzik
tanulmanyaikat. A képzésekben egytitt torténik az altalanos iskolai és a kozépiskolai tanari palyara
valé felkészités. A képzést zarja az Osszefiiged egyéni iskolai gyakorlat, ahol van ilyen tipusa
gyakorlat a mintatantervben. Az RTAK-os képzésekben végzendd gyakorlatokat foglalja Gssze az
1. tablazat.

1. tdblizat: A gyakorlatok tipusai az RTAK-ban

Képzés tipusa Mely Szaktargyi tanitasi Osszefiiggs egyéni
hallgatéknak gyakorlat iskolai gyakorlat
sz6l a képzés?

2 féléves, nem tanari mesterszakra 2022-ben 2 kredit 18 kredit

épul6 felvett 2. félév 2. félév
hallgatoknak

2 féléves, nem tanari mesterszakra 2023-t6l felvett 2 kredit 8 kredit

épiils, OTAK-ban is meghirdethet hallgatéknak 2. félév 2. félév

szakokon

2 féléves, nem tanari mesterszakra 2023-t4l felvett - 18 kredit

épiils, OTAK-ban nem meghirdetheté hallgatéknak 2. félév

szakokon

4 féléves, nem tanari mesterszakra 2023-t4l felvett 4 kredit 18 kredit

épuld (természettudomany- hallgatéknak 3. félév 4. félév

kornyezettan szakon)

2 féléves szaktanari 2022-t6l felvett - -
hallgatoknak

2 féléves szintemel6 2022-t6l felvett 3 kredit -
hallgatoknak 2. félév

2 féléves, alapszakra épiils, megfeleld 2023-t6l felvett 2 kredit 8 kredit

bemenettel hallgat6knak 2. félév 2. félév

3 féléves, alapszakra épiil6, részben 2023-t6l felvett 2 kredit 8 kredit

megfelel6 bemenettel hallgatéknak 2. félév 3. félév

4 féléves, alapszakra épiilé 2022-ben 6 kredit 18 kredit

felvett 3. félév 4. félév

hallgatéknak

3 féléves, egyéb pedagbgus- 2023-t6l felvett 2 kredit -

szakképzettségre épulé (néhany hallgatéknak 3. félév

szakon)

4 féléves, tanitdira épulé (néhany 2022-t6l felvett 2 kredit 18 kredit

szakon) hallgatéknak 3. félév 4. félév

4 féléves, tanari szakképzettségre 2022-t6l felvett 3 kredit -

épilS, Gjabb tandri képzettséget ado hallgatéknak 4. félév

A szaktargyi tanitasi gyakorlatok elsédleges helye az ELTE valamelyik gyakorlointézménye, az
Osszefliges egyéni iskolai gyakorlat helye kiils6 partnerintézmény. A szaktargyi tanitasi gyakorlatok
szakmai felel6sei, targyfelel6sei a szakot gondozoé intézetek, az Gsszefiiged egyéni iskolai gyakorlaté
a Tanarképz6 Kozpont.



1.2. A gyakotrlat céljai

Az Osszefiggs egyéni iskolai gyakorlat célja a hallgatok szamara az adott tanari szakon a tanar
komplex oktatasi-nevelési feladatrendszerének a megismerése és elsajatitisa, az intézményben
kapott és vallalt feladatok megoldasa, dokumentalasa, (6n)reflektiv értelmezése, értékelése. Az
Osszefiiggs egyéni iskolai gyakorlat részei: a szaktargy tanitdsaval kapcsolatos és a szaktargy
tanitasan kivili oktatasi, nevelési tevékenységek; az iskola mint szervezet és timogaté rendszereinek
a megismerése, abban aktiv részvétel, az egymastol valé tanulas és az innovacié koézosségi
formainak a megtapasztalasa.

1.3. A gyakorlat feltételei

Az Osszefliged egyéni iskolai gyakorlatnak erds eléfeltétele, hogy a hallgaté a gyakorlatot
megel6z6félév(ek)re a mintatantervben kotelezéen el6irt minden tanulmanyi kotelezettségét
sikeresen teljesitse — a szabadon valaszthaté és a mintatanterv szerint az Osszefiiggd egyéni iskolai
gyakorlattal egy félévben levé targyak kivételével. Csak az a hallgaté kezdheti el az Osszefliggd
egyéni iskolai gyakorlatot, aki a fent leirt tanulmanyi kotelezettségeit teljesitette.

2. A gyakorlatra vonatkozé altalanos alapelvek

Az Osszefliged egyéni iskolai gyakorlat szervezéi és kozremiikodoi olyan altalanos elvek alapjan
végzik tevékenységiiket, amelyek hozzajarulnak a gyakorlat céljainak a megval6sulasahoz, a hallgato
szakmai fejlédésének a tamogatasahoz.

2.1. Altalanos alapelvek

» Ajelolt a mentor timogatasa mellett, de mar teljes szakmai felel3sséggel végzi a gyakotlatot,
elsGsorban nem gyakorléiskolai kbzegben.

» Az Osszefuggs egyéni iskolai gyakorlat a pedagdgiai szerepek és tevékenységek olyan
komplex rendszerével ismerteti meg a hallgatokat, amelynek timogatnia kell sajat
pedagdgusidentitasuk formalddasat.

» Az Osszeflggd egyéni iskolai gyakotlat — timogatott keretek kozt — lehetGséget ad a
hallgatonak az egyéni felel6sségvallalasra, a szakmai dontéshozasra, az 6nalléan végzett
tevekénységek béviilésére.

» A gyakotlat soran a hallgaté az eddigi fejlodésére épits, az egyéni szakmai fejlesztési
igényeihez igazodd tevékenységekben vesz részt, ehhez sziikséges a hallgatd elSzetes
tudasanak, fejlédési céljainak a tisztazasa (erre felhasznalhaté példaul a képzés soran
készitend6 portfoliod és a szaktargyi tanitasi gyakorlat értékelése).

» A gyakorlat lehetdséget teremt a partnerintézmény szakmai hitvallisinak a megértésére,
enneck operativ megvaldsitasanak a megismerésére.

» A hallgaté dltal az Osszefuged egyéni iskolai gyakotlaton bejart tanuldsi ut és az ezt
megalapoz6 tevékenységek — a mentorral egyeztetve — igazodnak az iskola és a
tanuldcsoport sajatossagaihoz, a hallgaté fejlédési tervéhez és a tervezett tanulasi
eredményekhez.



» A szaktirgyi tanitdsi gyakotlatnak és az Osszefliggé egyéni iskolai gyakotlatnak a
kovetelményrendszere eltér, kilon kell teljesiteni mindkét gyakorlatot akkor is, ha egy
félévben vannak. A kétféle gyakorlatot kiilon kell dokumentalni és értékelni.

» Az Osszefiggd egyéni iskolai gyakotlat sordn a hallgatét az iskola és a mentor is timogatja
a diakok, a tanulécsoportok megismerésében és a pedagogiai jelenségek megértésében, a
nevelési, tanulasi-tanitasi folyamat megalapozasa céljabol végzett megfigyelések, vizsgalatok
végzésében.

» A hallgaté timogatisiban, tanuldsiban fontos szerepet jitszanak a szakmai kozosségek
(tanuldi, sziil6i, pedagdguskozosségek és egyéb szervezetek).

» A tanulis fontos eleme a reflexio, ezért a gyakotlaton végzett tevékenységekhez a reflexiot
tamogatd beszélgetések is kapcsolédnak a mentorral és az iskola szakmai kozosségével,
kornyezetével.

» A gyakorlat lehet&séget biztosit a koznevelési és a szakképzési intézmények innovacids
folyamataiba val6 betekintésre és ezek megismerésére is.

» A gyakotlat sordn a tanarjelolt folyamatosan gyijt, dokumentalja a tapasztalatait, épiti a
portfoliojat.

2.2. A hallgaté altal tanitott tanulécsoport

A gyakorlaton a kévetkezGk a szakmai elvarasok a hallgaté altal tanitott tanuldéesoporttal

kapcsolatban:

» Koznevelési vagy szakképzési intézmény tanuldcsoportjdban végezze az iskolai gyakotlatot
a hallgat6. Egyéb képzési intézményben, példaul nyelviskoldban vagy felsGoktatasi
intézményben csak akkor végezheté a gyakorlat szaktargyi része, ha a tanitas nem oldhato
meg koznevelési vagy szakképzési intézményben. De ebben az esetben is sziikséges
szaktargyon kivili iskolai tevékenységeket végezni a BDPK altal jévahagyott kznevelési
vagy szakképzési intézményben a gyakorlatra forditandé kontaktora 40—50%-aban.

» LehetSleg ugyanazon tanuldcsoporto(ka)t tanitsa a hallgaté folyamatiban a gyakorlaton az
5-12. évfolyamon.

» A hallgaté nem végezheti a gyakorlatit olyan tanulécsoportban, amelyhez a koznevelési
vagy a szakképzési intézményben megbizasi szerzédés vagy alkalmazotti jogviszony
kapcsolodik.

» LehetSleg a mentor tanulécsoportjaban végezze a hallgato a tanitisi gyakotlatot.

» Ha a hallgaté nem a mentor tanulécsoportjaban végzi a gyakotlatot, akkor ez csak abban
az esetben tamogathatd, ha a mentor latogatni tudja a hallgat orait is.

Ha a szakmodszertani oktatok el6zetesen javaslatot tesznek a BDPK szamara a hallgatok iskolai
gyakorlati beosztasara, akkor is sztikséges az el6z6ekben megadott szempontokat figyelembe venni.



3. Jelentkezés a gyakorlatra

3.1. A gyakorlohely kivalasztasa

Az Osszefliged egyéni iskolai gyakorlat helye az ELTE kils6é partnerintézménye. A BDPK
folyamatosan béviti és frissiti az ELTE partneriskolainak a SEK honlapjan kozzétett listajat:
https://sek.elte.hu/tanarkepzes

A BDPK feladata, hogy az ELTE altal megfogalmazott szakmai elvarasoknak megfelelé
gyakorlohelyen teljesitsék a gyakorlatot a hallgatdk, és a szakmai feltételek teljestilésérdl
meggy6z6djon. A BDPK egyeztet a gyakorlohely vezetésével, a felkért mentorokkal a szakmai és a
pénzigyi feltételekrdl, valamint a szerz6déskotés részleteirdl, és a hallgatok beosztasakor a
szakmodszertani oktatok jovahagyasat is kéri az iskolavalasztashoz, valamint a mentorok
felkéréséhez.

3.2. Jelentkezés a Neptunban

A hallgaték a gyakorlatot megel6z6 félévben a BDPK-hoz tartozé Neptun-kérvényen
jelentkezhetnek. A BDPK a Neptun-kérvényt minden félévben elérhetévé teszi a hallgatok
szamara. A hallgatoknak egy befogadd nyilatkozaton kell jelentkeznitik a kévetkezs félévben
kezd6d6 Osszefliggé egyéni iskolai gyakorlatra. A jelentkezéshez az drlapot a SEK honlapjan

talaljak meg: https://sek.elte.hu/tanarkepzes
A gyakorlatra valo jelentkezéskor a kivetkeoket sziikséges figyelenbe venni:

» Az Osszefuggd egyéni iskolai gyakotlatra kizardlag a befogadé nyilatkozat kitoltésével lehet
jelentkezni.

» A befogadé nyilatkozaton fel kell tuntetni azt az intézményt, ahol a hallgaté szivesen
végezné a gyakorlatat.

A hallgaténak kizarélag az alabb meghatarozott esetben kell az Osszefliggd egyéni iskolai
gyakorlatra valé jelentkezésen kiviil tovabbi egyéni Neptun-kérvényt beadnia a BDPK-hoz:

» Ha a hallgaté az Osszefliggd egyéni iskolai gyakorlat valamely részét ELTE-6sztondijjal
tamogatott kilfoldi képzésben, nem magyarorszagi gyakorldhelyen szeretné végezni.
Ennek feltételeit e dokumentum 8. pontja részletezi. De ebben az esetben is a
tajékoztatbban megadott Oraszamban és a leirt tevékenységtipusokat sziikséges a
gyakorlaton végezni.

A kis létszamu és azon specialis tanari szakokon, amelyeken az iskolai gyakorlatot csak
meghatarozott helyeken lehet elvégezni, a vezet6 szakmodszertani oktatok elézetesen
egyeztethetnek a hallgatokkal a tervezett beosztasukrol, és ezt a javaslatot elkildik a BDPK-nak.

4. A gyakorlat id6kerete

A tanari mesterképzésben az Osszefiiggh egyéni iskolai gyakorlatot a képzés utolsé félévében
szitkséges elvégezni. A gyakorlat id6tartama képzéstipusonként, valamint a nappali és a levelez6
munkarendd képzésben eltér (2. tablazat). A tablazatban megadott kontaktéraszam az iskolai
tevékenységek Osszes Oraszamat jelenti az egyéni felkésziilés nélkil, az egyéni felkésziilési id6 nem
része az igazoldlapon feltiintetend6 éraszamoknak.


https://sek.elte.hu/tanarkepzes

Az Osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlatot szakos és pedagdgiai-pszicholdgiai szeminariumok kisérik,
ezeknek sajat kontaktéraszamuk van, és a gyakorlat félévében tarsfelvétellel sziikséges felvenni és
teljesiteni Gket. A gyakorlaton igazoland6é tevékenységek kozé nem szamithatok be a
gyakorlatkiséré szeminariumok, a szakdolgozat és a portfolié készitésére forditott id6tartam sem.

A gyakorlaton a hallgatok megismerési és az egyéni fejl6dési ut azonositasaval kapcsolatos, valamint
szaktargyl és nem szaktargyi tevékenységeket végeznek. A szaktargyi tevékenységek aranya a
gyakorlaton az igazolt 6raszamnak legalabb 50%-a és legfeljebb 60%-a. A tanul6k megismerésével
és az egyéni fejl6dési ut azonositasaval kapcsolatos, valamint a nem szaktargyi tevékenységek aranya
egy félévben az igazolt 6raszamnak Gsszesen legalabb 40%-a, legfeljebb 50%-a.

A teljes gyakorlat id6tartama, a gyakorlaton teljesitendé 6sszes 6raszam, valamint a szaktargyi
o6rak/foglalkozasok heti szama eltér a kiilonb6z6 képzéstipusokban és ugyanannak a képzésnek a

nappali és a levelez6 munkarendd valtozataban (2-3. tablazat). Javasoljuk, hogy a hallgatok 1-2
oraban probaljak ki magukat a sajat tanuldcsoportjuktol eltérd, mas osztaly(ok)ban is.

2. tablazat: Az osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat idokerete a nappali munkarends tandri
mesterképésben

NAPPALI MUNKARENDU RTAK

A A gyakotlat A A A nem
Mely teljesitésé- S A S szaktargyi és
., , gyakorlaton szaktargyi . . szaktargyi
Képzés hallgaték = , hez Y, . szaktargyi i a
. , igazoland6 . o6rak heti 1 el tevékeny- c &
tipusa nak sz6l a . sziikséges . orak féléves . megismerési
B oD kontaktorak atlagos , ségek i
képzés? , hetek , szama : tevékeny-
szama i szama aranya , ,
szama ségek aranya
2 féléves, nem 2022-ben
ranan fEVEt g0 040 6ra | 9-10hér | heti2-56ra | 20-506m | 50-60% 40-50%
mesterszakta hallgatékn
épiilé ak
2 féléves, nem
wanat 2023-t61
mesterszakra felvett
épils, OTAK- . 120-160 6ra 6-7 hét heti 3-5 6ra 18-30 6ra 50-60% 40-50%
. hallgatékn
ban is K
meghirdetheté 2
szakokon
2 féléves, nem
ranart 2023-61
mesterszakra felvett
épils, OTAK- . 180-240 6ra 9-10 hét heti 2-5 6ra 20-50 6ra 50-60% 40-50%
hallgatékn
ban nem N
meghirdethet6 a
szakokon
4 féléves, nem
tanari
mesterszakra 2023-t61
épulc felvet 180-240 6ra | 9-10hét | heti2=56ra | 20-50 6ra 50-60% 40-50%
(természettudo | hallgatékn
many- ak
kornyezettan
szakon)
2 féléves, 2023161
alapszakra felvett
épuld, ) 120-160 6ra 67 hét heti 3-5 6ra 18-30 6ra 50-60% 40-50%
Y hallgatékn
megfeleld
ak
bemenettel
3 feléves, 202361 |00 1606t | 6-Thét | heti3-56ra | 18-306ra | 50-60% 40-50%
alapszakra felvett




NAPPALI MUNKARENDU RTAK

A A gyakorlat A A A nem
. Mely, gyakorlaton teljesitésé- szaktargyi A : szaktargyi szaktirgyi és
Képzés hallgatok > , hez L, A szaktargyi , a
. , igazolandé - 6rak heti e tevékeny- c s
tipusa nak sz6l a . sziikséges . orak féléves X megismerési
képzés? konta’ktorak hetek atl'c'lgos szama seggek tevékeny-
szama szAma szdma aranya .
épuld, részben | hallgatékn
megfelel6 ak
bemenettel
4 féléves, 2022-t61
anftoira €plilG | Fevett g ph06r | 0-10hée | heti2-56m | 20-506m | 50-60% 40-50%
(néhany hallgatékn
szakon) ak

3. tablazat: Az osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat idokerete a levelexd munkarendsi tandri mesterképzésben

LEVELEZO MUNKARENDU RTAK

A A gyakorlat A A A nem
Mely teljesitésé- e A N szaktargyi és
. 7 gyakorlaton szaktargyi e szaktargyi
Képzés hallgatokna | % . hez . 4 szaktargyi . a
. 8 igazolandé - orak heti g tevékeny- 5 .
tipusa k szél a ., sziikséges L 6rak féléves . megismerési
., kontaktora atlagos , ségek A
képzés? , hetek A szama : tevékeny-
k szama . szama aranya , i
szama ségek aranya
f ff,lfives’ RO 2022-ben
ana felvett 90-120 61a 4-5 hét heti 3-5 6ra 15-25 6ra 50-60% 40-50%
mesterszakra )
P hallgatoknak
épuilé
2 féléves, nem
tanari
mesterszakra 2023-t6l
épiils, OTAK- felvett 90-120 6ra 4-5 hét heti 3-5 6ra 15-25 6ra 50—-60% 40-50%
ban is hallgatéknak
meghirdethetd
szakokon
2 féléves, nem
tanari
mesterszakra 2023-t6l
épiils, OTAK- felvett 90-120 6ra 4-5 hét heti 3-5 6ra 15-25 6ra 50—-60% 40-50%
ban nem hallgatéknak
meghirdetheté
szakokon
4 féléves, nem
tanari
mesterszakra ,
enillS 2023-t61
epuio) felvett 90-120 6ra 4-5 hét heti 3-5 6ra | 15-25 6ra 50-60% 40-50%
(természettudo .
] hallgatéknak
many-
kornyezettan
szakon)
2 féléves,
alapszakra 2023-t6l
éptild, felvett 90-120 6ra 4-5 hét heti 3-5 6ra 15-25 6ra 50—-60% 40-50%
megfelel6 hallgatéknak
bemenettel
3 féléves,
alapszakra 2023-t6l
épulé, részben felvett 90-120 6ra 4-5 hét heti 3-5 6ra 15-25 6ra 50-60% 40-50%
megfelel6 hallgatéknak
bemenettel
2022-ben
4 féléves, felvett
alapszakra J 90-120 6ra 4-5 hét heti 3-5 6ra 15-25 6ra 50—-60% 40-50%
 x hallgatékna
épilé N




LEVELEZO MUNKARENDU RTAK

A gyakorlat A nem
A G e A A Sy
Mely teljesitésé- Ry A ryeed szaktargyi és
. 7 gyakorlaton szaktargyi ool szaktargyi
Képzés hallgatokna | % . hez . A szaktargyi . a
. i igazolandé w1 . 6rak heti v el tevékeny- . L .
tipusa k szél a . sziikséges . orak féléves X megismerési
., kontaktora atlagos , ségek A
képzés? , hetek , szama L tevékeny-
k szama , szama aranya , A
szama ségek aranya
4 féléves, . 90-120 6ra 4-5 hét heti 3-5 6ra 15-25 6ra
canitoira ¢oiild 2022-t61
(';‘Iéhzn a cprio felvett 50-60% 40-50%
Y hallgatknak
szakon)

A gyakorlatot az el6irt id6tartamban heti rendszerességgel sziikséges végezni. A hallgatok csak
indokolt

tevékenységekrol. Az igazolt hianyzast is potolni sziikséges, ha nélkiile nem igazolhat6 az el6irt

esetben, orvosi igazolassal hianyozhatnak a gyakorlat részét képezd iskolai
id6tartam a gyakorlaton. A gyakorlat id6tartama a koéznevelési és a szakképzési intézmények
tanévének a rendjéhez igazodik, ez érintheti a tanév kezdetét és végét, valamint a vizsgaidészakot
is.

5. A hallgatoéi tevékenységek a gyakorlaton

5.1. A hallgatéi tevékenységek tipusai

A gyakorlaton végzendSé hallgatéi tevékenységek tipusait és ezek minimum-, valamint
maximumoraszamat a 4—06. tablazatok mutatjdk be. A tabldzatban megadott minden
tevékenységnek a minimumoraszamat teljesiteni kell, de a gyakorlat teljesitéséhez nem elegendd

mindenbdl a minimumot végezni.

A hallgat6 és a mentor egyiitt dontenek arrdl, hogy melyik tevékenységcsoport kapjon nagyobb
hangsulyt, melyik tevékenységbdl végezzen a minimumnal tobbet a hallgato, figyelembe véve a
hallgato, az iskola és a tanulok sajatossagait. A gyakorlat masodik felében egyre 6nallébban végzi a
hallgat6 a tanari munkajat, és nagyobb aranyban lehet jelen a tanitas.

4. tablazat: A hallgatdi tevékenységek tipusai a nappali munkarendiit RIAK-ban, abol mininum 180 kontaktdrit kell
teljesiteni az;, 0ss3efiiggd egyéni iskolai gyakorlaton

NAPPALI MUNKARENDU RTAK

MINIMUM 180 KONTAKTORA, MAXIMUM 240 KONTAKTORA, 9-10 HET

Heti Heti

atlagos Féléves atlagos Féléves
A hallgat6 tevékenységei a gyakorlaton (az egyéni felkésziilés | minimum- | minimum- | maximum- | maximum-
nélkiil) o6raszam | Oraszam oraszam oraszam
Megismerés és egyéni fejlédési uit azonositasa
Az iskola, a didkok és a pedagdgusok megismerése 6 10
Az egyéni fejlédési terv elkészitése, kvetése 6 10
Konzulticioé a mentorral az iskolardl, a didkokrdl, a tanari munkarol,
az egyéni fejlédési tervrdl 4 8
Konzultacié az iskola mas pedagdgusaival 2 4
Osszesen a megismeréssel és az egyéni fejlédési tt minimum maximum
azonositasaval kapcsolatos tevékenységek 18 6ra 32 6ra
Szaktargyi tevékenységek
Szaktargyi hospitalas 6ran, foglalkozason 16 20
Szaktargy tanitisa 2 20 5 50




NAPPALI MUNKARENDU RTAK

MINIMUM 180 KONTAKTORA, MAXIMUM 240 KONTAKTORA, 9-10 HET

Heti Heti
atlagos Féléves atlagos Féléves

A hallgaté tevékenységei a gyakorlaton (az egyéni felkésziilés | minimum- | minimum- | maximum- | maximum-
nélkiil) Oraszam | Oraszam Oraszam Oraszam
Szakkal kapcsolatos tandran kivili iskolai szaktargyi tevékenység
(szakkor, felzarkéztatas, tehetséggondozas, projekt, témahét, verseny
szervezése stb.) 14 16
Szakkal kapcsolatos konzulticié a mentorral (tervezés, elemzés,
értékelés stb.) 3 30 4 44
Szakkal kapcsolatos konzulticié a szakos munkak6zosség tovabbi
tagjaival 10 14

minimum maximum
Osszesen szaktargyi tevékenység 90 6ra 144 6ra
Nem szaktargyi iskolai és iskolan kiviili tevékenységek
Hospitalas nem szaktargyi 6rakon, iskolai foglalkozasokon
tanaroknal, tanarjelSlteknél (osztalyfénoki, egyéb szakos o6rak,
foglalkozasok latogatisa) 6 10
Szabadid6s programok szervezése, részvétel a programokon (iskolai
és iskolan kiviili szabadidés programokon) 10 20
Részvétel osztalyf6nok-helyettesi és ifjusigvédelmi
tevékenységekben, ajanljuk az egyik sajat tanuldi csoportban egy
osztalyfénoki Ora tartdsat is 6 10
Helyettesités, tigyelet, gyermekfeliigyelet, napkdzi 8 10
Egytuttmtkodés a csaladdal, a szakmai munkakézosségekkel, a
tamogato és segitd rendszerekkel 6 8
Konzultacié a mentorral a nem szaktargyi és az iskolan kiviili
tevékenységekrdl (tervezés, elemzés, értékelés) 1 12 2 20
Konzultaci6 az iskola mas pedagdgusaival 6 10

minimum maximum
Osszesen nem szaktargyi tevékenység 54 6ra 88 ora
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5. tablazat: A hallgatdi tevékenységek tipusai a nappali munkarendii RIAK-ban, abol minimum 120 kontaktorat kell
teljesiteni az;, Gss3efiiged egyéni iskolai gyakorlaton

NAPPALI MUNKARENDU RTAK

MINIMUM 120 KONTAKTORA, MAXIMUM 160 KONTAKTORA, 6-7 HET

Heti Heti
atlagos Féléves atlagos Féléves

A hallgat6 tevékenységei a gyakotlaton (az egyéni felkészilés | minimum- | minimum- | maximum- | maximum-
nélkiil) Oraszam | Oraszam oraszam oOraszam
Megismerés és egyéni fejl6dési it azonositasa
Az iskola, a didkok és a pedagégusok megismerése 8
Az egyéni fejlédési terv elkészitése, kdvetése 4 8
Konzulticié a mentorral az iskolardl, a didkokrdl, a tanari munkarol,
az egyéni fejlédési tervrdl 5 8
Konzultacié az iskola mds pedagdgusaival 2 4
Osszesen a megismeréssel és az egyéni fejlédési ut minimum maximum
azonositasaval kapcsolatos tevékenységek 16 6ra 28 6ra
Szaktargyi tevékenységek
Szaktargyi hospitalas 6ran, foglalkozason 10 14
Szaktargy tanitisa 3 18 5 30
Szakkal kapcsolatos tandran kiviili iskolai szaktargyi tevékenység
(szakkor, felzarkoztatas, tehetséggondozas, projekt, témahét, verseny
szervezése stb.) 8 14
Szakkal kapcsolatos konzultacié a mentorral (tervezés, elemzés,
értékelés stb.) 3 20 4 28
Szakkal kapcsolatos konzultdcié a szakos munkako6zdsség tovabbi
tagjaival 4 10

minimum maximum
Osszesen szaktargyi tevékenység 60 6ra 96 6ra
Nem szaktargyi iskolai és iskolan kiviili tevékenységek
Hospitalas nem szaktargyi 6rakon, iskolai foglalkozasokon
tanaroknal, tanarjelSlteknél (osztalyfénoki, egyéb szakos orak,
foglalkozasok latogatisa) 4 8
Szabadid6s programok szervezése, részvétel a programokon (iskolai
és iskolan kiviili szabadidés programokon) 5 8
Részvétel osztalyfonok-helyettesi és ifjasagvédelmi
tevékenységekben, ajanljuk az egyik sajat tanuldi csoportban egy
osztalyfénoki Ora tartdsat is 4 7
Helyettesités, tigyelet, gyermekfeliigyelet, napkdzi 5 7
Egytuttmtkodés a csaladdal, a szakmai munkak6zosségekkel, a
timogato és segité rendszerekkel 3 4
Konzultacié a mentorral a nem szaktargyi és az iskolan kiviili
tevékenységekrdl (tervezés, elemzés, értékelés) 1,5 9 2 14
Konzultici6 az iskola mas pedagdgusaival 2 4

minimum maximum
Osszesen nem szaktargyi tevékenység 32 6ra 52 6ra

11




6. tablazat: A hallgatdi tevékenységek tipusai a levelezd munkarendit RIAK-ban, abol minimum 90 kontaktorat kell teljesiteni
azg, dsszefiigad egyéni iskolai gyakorlaton

LEVELEZO MUNKARENDU RTAK

MINIMUM 90 KONTAKTORA, MAXIMUM 120 KONTAKTORA, 4-5 HET

Heti Heti
atlagos Féléves atlagos Féléves

A hallgat6 tevékenységei a gyakorlaton (az egyéni felkésziilés minimum- | minimum- | maximum- | maximum-
nélkiil) oraszam | Oraszam Oraszam Oraszam
Megismerés és egyéni fejl6dési it azonositasa
Az iskola, a didkok és a pedagégusok megismerése 4 6
Az egyéni fejlédési terv elkészitése, kdvetése 3 5
Konzulticié a mentorral az iskolardl, a didkokrdl, a tanari munkarol,
az egyéni fejlédési tervrdl 6
Konzultacié az iskola mds pedagdgusaival 1 3
Osszesen a megismeréssel és az egyéni fejlédési ut minimum maximum
azonositasaval kapcsolatos tevékenység 12 6ra 20 6ra
Szaktargyi tevékenységek
Szaktargyi hospitalas 6ran, foglalkozdson 8 12
Szaktargy tanitasa 3 15 5 25
Szakkal kapcsolatos tandran kivili iskolai szaktargyi tevékenység
(szakkor, felzarkoztatas, tehetséggondozas, projekt, témahét, verseny
szervezése stb.) 6 8
Szakkal kapcsolatos konzultacié a mentorral (tervezés, elemzés,
értékelés stb.) 3 14 4 20
Szakkal kapcsolatos konzulticié a szakos munkak6zdsség tovabbi
tagjaival 2 7

minimum maximum
Osszesen szaktargyi tevékenység 45 6ra 72 6ra
Nem szaktargyi iskolai és iskolan kiviili tevékenységek
Hospitalas nem szaktargyi 6rakon, iskolai foglalkozasokon
tanaroknal, tanarjelSlteknél (osztalyfénoki, egyéb szakos orak,
foglalkozasok latogatasa) 3 6
Szabadid6s programok szervezése, részvétel a programokon (iskolai
és iskolan kiviili szabadidés programokon) 4 6
Részvétel osztalyfénok-helyettesi és ifjusigvédelmi tevékenységekben,
ajanljuk az egyik sajat tanul6i csoportban egy osztalyfénoki éra
tartasat is 3 6
Helyettesités, tigyelet, gyermekfeliigyelet, napkdzi 4 6
Egytuttmkodés a csaladdal, a szakmai munkak6zosségekkel, a
tamogaté és segité rendszerekkel 2 3
Konzultacié a mentorral a nem szaktargyi és az iskolan kiviili
tevékenységekrdl (tervezés, elemzés, értékelés) 1 6 2 10
Konzultici6 az iskola mas pedagdgusaival 2 3

minimum minimum
Osszesen nem szaktargyi tevékenység 24 6ra 40 6ra

5.2. Az igazolélap kit6ltése és elkiildése

A gyakorlaton végzett hallgatdi tevékenységeket a honlaprol letolthet6 igazoldlapon sziikséges
részletezni. A kit6ltott igazoldlapot a hallgaté e-mailben elkiildi a BDPK altal megadott hatarid6ig

a pedgvakotlat@sck.clte.hu cimre. Az igazoldlapot a hallgaté és a mentor kozosen toltik ki, és a

végén a mentor hitelesiti az Ugyfélkapun keresztiil. Az igazoldlapot a félév soran folyamatosan,

elektronikusan javasoljuk vezetni, hogy egyszeribb legyen a félév végén Kkitolteni. Az egyes

s

tevékenységek mennyiségétél fliggben a tablazat tovabbi sorokkal bévithets. (Amikor a

hitelesitéshez szitkséges pdf-fé alakitjak a dokumentumot, a Mentés masként oldalon a Beallitasok

gombra szikséges kattintani, és a teljes munkafiizet gombjat kell kivalasztani.)
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Ha az igazoldlapot a szakzaras miatt a gyakorlat befejezése el6tt sziikséges kitolteni és leadni, akkor
is kérjiik megadni a teljes félévre vonatkozo szaktargyi és nem szaktargyi tevékenységeket. Ha olyan
tevékenység kertl ra az igazoldlapra, amelyet a hallgaté az igazoldlap leadasa utan végez, csillaggal
kell jel6lni az igazoldlapon az 6raszamot kévetd oszlopban.

6. A hallgat6 feladatai a gyakorlaton

A hallgatok az sszefliggd egyéni iskolai gyakorlaton a 5-6. tablazatban megadott megismerési,
szaktargyi és nem szaktargyi tevékenységeket végzik az el6irt 6raszamban, valamint a gyakorlattal
kapcsolatos dokumentalasi, reflexios és adminisztracios feladataik is vannak.

6.1. A hallgatok f6bb feladatai:

» A gyakotlat és a gyakotlatot kisér$ targyak felvétele a Neptunban (A Pedagbgusképzési és
Pedag6gus-tovabbképzési Tanacs 43/2021. VIL 2. szamu hatarozata alapjan a hallgaték
online is részt vehetnek az 6sszefiiggd egyéni iskolai gyakorlatot kiséré kurzusokon.)

» A Neptunban megadott sajit elérhetSség ellendrzése, és ha szukséges, frissitése.

» A mentorral a gyakotlat soran alkalmazandé etikai és magatartasi szabalyok tisztizédsa, ezek
betartisa.

» Az iskolai program, az iskolai élet, a tanuldok, a pedagogusok stb. megismerése,
bekapcsolddas az iskola életébe.

» A sajat kompetenciak elemzése, a fejlddés megtervezése és kovetése.

» Részvétel a szaktargyi és a tandran kivili hospitildsokon, megbeszéléseken.

» Szaktargyi 6rak és foglalkozasok tervezése, megtartisa és reflektiv elemzése.

» Nem szaktargyi tevékenységek tervezése, végzése és reflektiv elemzése.

» A gyakotlaton végzett tevékenységek folyamatos és szakszer dokumentalasa.

» A bemutatdorardl a bejelentSlap és a bemutatédra utin a jegyzSkonyv leaddsa e-mailben (a
mentor 4ltal az Ugyfélkapun hitelesitett pdf-ben).

» Az értékel6lap és az igazoldlap leaddsa e-mailben (a mentor ltal az Ugyfélkapun hitelesitett
pdf-ben).

A megismerési tevékenységek kozott a hallgaténak kiemelten fontos a sajat szakmai kompetenciait
elemeznie, hiszen ez alapjan tudja a szakmai fejlédését megtervezni és a gyakorlat soran kévetni. A
hallgaténak torekednie kell arra, hogy a tanuldkat minél valtozatosabb kérnyezetben megismerje,
és az intézmény minél tébb tevékenységébe, az iskola életébe kapcsolodjon be.

A szaktargyl hospitalasok célja elsésorban a mentor munkajanak az adott szempontok alapjan
torténé megfigyelése és kozos elemzése, de kivanatos mas szaktanarok orainak a latogatasa is a
hallgaté moédszertani eszkoztaranak a bévitése céljabol. A szaktargy tanitasa soran a hallgatod
legalabb egy csoport tanitasat vigye végig a gyakorlaton, és az iskolaban t6lt6tt idejének legkevesebb
50%-4aban, de legfeljebb 60%-aban végezzen a szaktargyahoz kapcsolédo tevékenységeket. Fontos,
hogy a hallgaté a gyakorlaton térekedjen kilonb6z6 modszerek kiprobalasara és az egyéniségéhez,
valamint a tanulok sajatossagaihoz is igazodo tanitasi eszkoztar kialakitasara. Kivanatos, hogy a
hallgaté tapasztalatot szerezzen killénb6z6 életkoru tanuléesoportok tanitasaban is.

A hallgaté nem szaktargyi 6rakon is hospital, ezek célja els6sorban a tanitott tanulécsoportokkal
kapcsolatos tapasztalatszerzés kilénb6z6 oktatasi helyzetekben. Kotelezé feladata az osztalyténoki
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munka megismerése is, ez azonban gyakran nem valik el a didkok szabadid6s tevékenységétol.
Torekednie kell arra, hogy mind az osztalyfénéki, mind a szabadidés tevékenységek terén minél
szélesebb korben szerezzen tapasztalatokat, kiléndsen azokon a teriileteken, ahol az adott iskola
erésségekkel rendelkezik. A gyakorlaton szerzett tapasztalatokat a hallgatd folyamatosan és a
képzésben megismert médon, szakszertien dokumentalja a gyakorlat soran.

6.2. A bemutatdora

A hallgaténak a 6sszefliged egyéni iskolai gyakotlaton 1 bemutat6érat/bemutatéfoglalkozast kell
tartania. A magyar szakos hallgatok megvalaszthatjak, hogy magyar nyelvbdl vagy irodalombol
tartjak a bemutatéorat, de a gyakorlaton mindkét targyat kell tanitaniuk a Kerettantervben
megadott, a tanitott évfolyamra vonatkozé aranyban.

A bemutat66rarol/bemutatéfoglalkozastdl az egyetem moédszertanos oktatdjaval vald egyeztetést
kovetben, legalabb 10 munkanappal korabban bejelentélapot kell leadni pedgyakorlat@sck.elte.hu

cimre.
A megtartott bemutat66rardl/bemutatéfoglalkozasrol jegyzSkonyvet kell kiallitani és leadni
legkésébb az igazoldlap beaddsanak a hataridejéig. A bejelentSlapot és a jegyzokonyvet a SEK

honlapjardl lehet letolteni: https://sek.elte.hu/tanarkepzes

A tanarképzé karok oktatéi torekednek arra, hogy minél tobb bemutatéorat tekintsenek meg, de a
hallgatok nagy szama miatt erre nincs minden hallgaténal lehet6ség. Ha latogatast terveznek az
egyetemi oktatok, el6zetesen egyeztetik az iskolaval. Ha nem vesz részt egyetemi oktatdé a
bemutat6éran/bemutatéfoglalkozason, akkor is javasoljuk ezt az alkalmat azaltal is kiemelni, hogy
tobb iskolai kollégat hivnak meg az eseményre, az iskola vezetésének vagy a szakmai
munkak6zosségnek a képviselSje is jelen legyen, és a hallgatd is meghivhatja egy ismerdsét. A
bemutat6éra/bemutatéfoglalkozas  olyan tnnepi alkalom a hallgaté szamadra, amelyen
megmutathatja, hol tart a tanarrd valds folyamataban. A bemutat66rardl/bemutatéfoglalkozastol
szoveges értékelés készil a jegyzkonyvben.

7. A gyakorlatot tamogat6 partnerintézmények és tanarok szerepe,
feladatai

7.1. A partnerintézmények feladatai és lehetdségei

A gyakorlohelyet ad6 partnerintézmény elsédleges feladata, hogy nyitott, timogaté kornyezetet
biztositson a hallgatonak a gyakorlat végzéséhez. Az intézménynek lehetSséget kell adnia a
hallgaténak arra, hogy megismerje a partnerintézmény helyét és szerepét a koznevelési vagy a
szakképzési rendszerben, valamint a helyi k6z6sség életében. Tamogatja a hallgatét az intézmény
pedagbgiai programjanak és helyi tantervének a megismerésében. Bemutatja az intézmény
felépitését, az intézményi munkakorok, a hallgaté szakjanak megfelel$ szakmai munkakozosségek
munkdjat, lehet6séget biztosit a hallgatonak a munkak6zosségek munkéjaba valé bekapcesolddasra.
Az intézmény pedagogusai és munkatarsai a teljes gyakorlat soran segitik a hallgatét abban, hogy
beilleszkedjen az iskola életébe, és kulonféle nevelési-oktatasi tevékenységeket legyen modja
megfigyelni és kiprobalni. A lehetéségeken belil tamogatjak a hallgaté egyéni kezdeményezéseit, és
Osztonzik a hallgatét, megerdsitik a pedagogusszakma iranti elkotelezettségében.
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A partnerintézményekkel az ELTE partneriskolai szerzédést, az intézmény fenntartdjaval
egyuttmukodési megallapodast kot. A gyakorlatot timogaté mentorokkal és konzulens tanarokkal
megbizasi szerz6dést kot, és dijazza munkajukat.

A partnerintézmények szamara az ELTE tobbféle szakmai lehet&séget is kinal. A partnerintézmény
beépiilhet az ELTE partneriskolai hal6zataba, ezaltal megismerheti mas intézményeknek a
gyakorlaton alkalmazott j6 gyakorlatait, megoszthatja sajat eredményeit. Az intézmény neve
megjelenik az ELTE honlapjan, igy tjabb hallgatok valaszthatjak az intézményt gyakorlohelyul. A
partnerintézmények lehet6séget kaphatnak a BDPK-val és a tanarképzé karok oktatéival vald
egyuttmukodésre kilonféle szakmai projektekben. A partnerintézmények pedagdgusai meghivast
kapnak a szakos és nem szakos tanari miihelyek programjaira, itt Gj kutatasi eredményeket és
modszertanokat ismerhetnek meg, oszthatnak meg egymassal, mentorképzési programokon
vehetnek részt. Az ELTE szamit a partnerintézmények szakmai tapasztalataira a gyakorlatok
mindségfejlesztésében. Az ELTE az altala alapitott pedagégusképzési dijakkal és oklevelekkel
tinteti ki a partnerintézmények legkivalobb pedagogusait. A gyakorlatok eredményeképpen a
partnerintézmények tantestiilete fiatal tanarokkal béviilhet, és altaluk modszertani eszkoztaruk is
gazdagodhat.

7.2. A mentor szerepe ¢és feladatai

Az Osszefliggd egyéni iskolai gyakorlaton a hallgaté munkajat mindvégig mentor tamogatja. A
hallgat6 szakmai tamogatasaért elsGsorban a mentor felel, de a hallgaté fejlédése érdekében az egész
intézménynek tamogaté kornyezetet kell biztositania. A mentor szakképzettsége azonos a
tanarjeloltnek a szakjaval, és tanitja is az adott szakot az intézményben az 5-12. évfolyamon. A
mentorokat minden esetben az iskola vezetése (az igazgatdé és a munkakozOsség-vezeto)
egyetértésével lehet felkérni a feladatra.

Szakmai elvdrdsok a mentorral kapesolatban:

» pedagogus-szakvizsga vagy kutatdtaniri besorolds;

» egyetemi, illetve mesterszakos tandri szakképzettség a hallgaté mentorilt szakjaval azonos
szakon;

el6ny a mentori/vezetStanari végzettség, képzettség;

legalabb 5 éves tanitasi gyakorlat a hallgaté mentoralt szakjahoz kapcsolodé tertileten;

legalabb 3 éves osztalyfénoki gyakorlat;

VV VYV

a mentor a gyakorlat évében is tanitsa a mentoralt szakot;

» részvétel véllaldsa az egyetem altal szetvezett tijékoztatokon, szakmai képzéseken.

Ezen szakmai elvarasok barmelyikétSl csak abban az esetben lehet eltekinteni, ha ezt a tanari
szaknak a mentorral, iskolaval valé nem megfelel6 ellatottsaga indokolja, és ezt az adott tanari szak
vezet6 szakmoddszertani oktatdja jovahagyija.

A mentor feladatai:

» Egyezteti a hallgatoval a gyakorlat formai és tartalmi kereteit. A gyakotlat elején megbeszéli
a hallgatoval a pedagdgiai munkahoz sziukséges etikai és magatartasi szabalyokat.

» 'Tamogatja a hallgatot az iskola, a munkak6zosség, a tanuldk és 6nmaga megismerésében.

» Tamogatja a hallgatét az egyéni fejlédési terve 6sszedllitisiban és kovetésében, valamint az
egyéb dokumentumok elkészitésében.
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Segiti a hallgatot az iskolai életbe valé bekapcsolédasban, tovabba az iskola tarsadalmi és
szakmai kornyezetének a megismerésében.

A hallgaté rendelkezésére bocsatja a tanitott tantargy helyi tantervét, az éves tanmenetet és
a szaktargy tanitasahoz kapcsol6dé tankonyveket és egyéb taneszkozoket.

Hospitalasok keretében lehet6séget biztosit sajat tanérai munkajanak a megfigyelésére és
k6z6s elemzésére.

Tamogatja a hallgatét a szaktargyi és a nem szaktargyi tevékenységek megtervezésében,
szervezésében, az ezekre val6 felkésziilésben.

Segiti a hallgatét az osztalyfénoki, valamint a szabadidés tevékenységek terén a minél
szélesebb kord tapasztalatszerzésben.

Megfigyel6ként részt vesz a hallgato altal végzett tevékenységekben. Lehet6séget biztosit a
hallgaténak a fokozatos szakmai 6nallésodasra.

A hallgat6 altal végzett szaktargyi és nem szaktargyi tevékenységeket kévetéen konstruktiv
megbeszéléseket folytat a hallgatéval, ennek soran kitér a hallgatdé erdsségeire és
fejlesztendd tertileteire. Batoritja, Gsztonzi a hallgatét a sajat munkajaval kapcsolatos kritikai
reflexiora, innovativ eszk6zok és modszerek alkalmazasara, a tanulaskézponta oktatas-
nevelés elveinek az érvényesitésére, formativ értékelést alkalmazva segiti a hallgato
fejlédését.

Tobb hallgat6 k6z0s gyakorlata esetén 6sztonzi a hallgatok kozotti egytittmikodést.
Folyamatosan visszajelzéseket ad a hallgatonak a munkajarél a gyakorlat soran.

Ha a gyakorlat soran sulyos problémat tapasztal, ezt jelzi a hallgatonak, az intézmény
vezetSjének és a BDPK-nak.

Segiti az igazoldlap kitoltését.

A hallgaté munkajat a félév végén szévegesen és egyetlen Osszegz6 (6tfokozata) gyakorlati
jeggyel értékeli, amely a hallgaté szaktertletén végzett munkajara és a nem szaktargyi
tevékenységére egyarant vonatkozik.

A gyakorlat lezarasakor az Ugyfélkapun keresztiil hitelesiti a kitoltétt igazoldlapot és az
értékelSlapot.

Egyuttmikodik a gyakorlatot szervezd Berzsenyi Daniel Pedagégusképz6 Kozponttal és a
gyakorlatot tamogaté egyetemi oktatdkkal.

Részt vesz az Egyetemnek a gyakorlathoz kapcsolodd szakmai muhelyeiben és lehetSség
szerint a szakmai programokban, a tanarképzés minéségfejlesztési folyamataban.

8. Az Erasmus+ program lehet8ségei

Az Erasmus+ program keretében tervezett gyakorlatrél a hallgatonak egyéni Neptun-kérvényt kell
benyudjtani a BDPK-hoz. Az Erasmus+ résgképzés programjaban valé részvételre az ELTE altal
megadott idGszakban lehet palyazni. Az Erasmust+ sgzakmai gyakorlat program egész évben
folyamatosan palyazhato, de fontos, hogy a hallgaték legalabb 3 honappal korabban palyazzanak a
gyakorlat tervezett kezdete el6tt.

Tobbféle modon lehet az Gsszefiiged egyéni iskolai gyakorlat egy részét kilfoldi gyakorléhelyen
végezni, de erre csak akkor van lehet8ség, ha a mind a gyakorlohely, mind a gyakorlatot tamogato
mentor megfelel a szakmai feltételeknek, és a kilfoldon végzett gyakorlatot timogatja az adott szak
vezet6 szakmoddszertani oktatdja.
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Osszefliggé egyéni iskolai gyakorlat egy taniri szakon Osszesen legfeliebb két honapnyi
id6tartamban végezhetd a tanari mesterképzésben. A gyakorlat szaktargyi része teljesithet6 kilfoldi
gyakorléhelyen.

Az Osszefiiged egyéni iskolai gyakorlatnak a kilféldi gyakorlohelyen nem teljesitheté és nem
teljesitett részeit, a nem szaktargyi tevékenységeket magyarorszagi gyakorlohelyen végezheti a
hallgat6. A gyakorlat kiilf6ldi teljesitése esetén az egyetem nem tud dijazast biztositani a mentornak
¢és a konzulens tanarnak. A tovabbi részletekr6l érdeklédni e-mailben lehet a

pedgvakorlat@sck.elte.hu cimen vagy személyesen tigyfélfogadasi idében.

9. A Tanitsunk Magyarorszagért Program beszamitasa a gyakorlatba

A Tanitsunk Magyarorszagért Programban mentorként csak a 3 vagy a 4 féléves tanari
mesterképzésben tanuld hallgatok vehetnek részt. A 3 féléves képzésben levok akkor, ha az elsé
télévben végzik el a felkészitd kurzust, a 4 féléves képzésben levok akkor, ha az 1. vagy a 2. félévben
végzik el a felkészit6 kurzust. A képzés tipusatol és annak minimumoraszamatdl fiige, hogy hany
oranyi tevékenység szamithaté be az Osszefliged egyéni iskolai gyakorlaton a kotelezé nem
szaktargyl tevékenységbe.

Barmelyik tipusu RTAK-ban beszamithaté a TM-ben végzett mentortevékenység, ha a hallgat6 az
RTAK-ot megel6z6, korabbi tanulmanyai soran végezte el a felkészité kurzust, és az RTAK-ot
megel6z6en legalabb egy félévet mentoralt, amelyet még nem szamitott be egyik korabbi képzésben
sem az Osszefliggd egyéni iskolai gyakorlatba.

Képzés tipusa Munkarend Nem szaktargyi TM Program Nem szaktargyi
tevékenység miatt adhat6 tevékenység
minimumoéraszama | o6rakedvezmény csokkentett
Oraszama
3 vagy 4 féléves nappali 54 24 30
RTAK
3 vagy 4 féléves nappali 32 14 18
RTAK
3 vagy 4 féléves levelezé 24 11 13
RTAK

Az alabb felsorolt feltételek teljesitése sziikséges a mentorhallgatoknak a beszamitashoz. Ugy kell
teljesiteniiik a csokkentett 6raszamu nem szaktargyi tevékenységet, hogy az igazoldlapon megadott
minden tevékenytipusbdl kell teljesitenitik valamennyit az 6sszefiggd egyéni iskolai gyakorlatnak
helyet ad6 iskolaban.

A Tanitsunk Magyarorszdgért Programban végzett tevékenység beszdamitdsinak a feltételes:

» A gyakotlati tevékenységbe val6 beszamitasra legkorabban a mentoralast kovets félévben
van lehet&ség.
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» Akkor is lehetség van a gyakotlati tevékenységbe val6 beszamitisra, ha a mentordlas nem
a gyakorlatot megel6z6, hanem korabbi félévben tortént.

» A mentorhallgaté a mentoralasi tevékenyégét a beszamitas alapjul szolgilé félévben a
program szabalyai szerint végezte, teljesitette a félévre el6irt mentoralasi 6raszamot, a
mentoralasi tevékenységét hianytalanul dokumentalta a program honlapjan, a mentori
beszamolokat mind az iskolai koordinator, mind a TM-kurzus oktatéja elfogadta, és a
mentoralaskiséré TM-kurzust a hallgaté sikeresen elvégezte.

» Az eldirt feltételek teljestilésérdl a Tanarképzd Kozpont igazolast 4llit ki a mentorhallgaté
szamara.

» Ha a mentorhallgat6 élni kivan a beszamitési lehetéséggel, akkor ezt az 6sszefiggd egyéni
iskolai gyakorlaton kitoltott igazoldlapon jelzi, és az igazoldlappal egytitt leadja a TKIK
altal kiallitott igazolast is.

10. A gyakorlat szervezése

A gyakorlatot Szombathelyen a Berzsenyi Daniel Pedagogusképzé Kozpont szervezi, egyeztetve a
targyfelel6s karokkal és a szakokat gondozé intézetekkel. A hallgatok a gyakorlatot megel6z6
télévben a BDPK-hoz tartozé Neptun-kérvényen jelentkezhetnek. A gyakorlatra jelentkezék
szamat és a szakok aranyat a BDPK megosztja a targyfelel6s karokkal, szakos gyakorlat esetén a
szakfelel6sokkel. A tanszékek ez alapjan tervezik meg a gyakorlatkiséré szeminariumok szamat. A
BDPK a gyakorlatot megel6z6 félévben el6zetesen megszervezi a gyakorlatot, egyeztet a
partnerintézményekkel, valamint el6késziti a szerz6déskotést. A hallgatok a gyakorlat félévének a
kezdetén a Neptunban jelentkeznek a gyakorlati kurzusra, valamint a gyakorlatkisér6
szeminariumokra. A TKK és a BDPK azonos szakmai elvek alapjan szervezi a gyakorlatot, a BDPK
a szervezés megvalositasaban eltérhet a leirastol a hallgatdi 1étszam, a szakstruktura, az oktatéi és a
partneriskolai kapacitas kiilonb6z&sége miatt. Azon tanari szakok esetében, amelyekben nem csak
iskola lehet a gyakorlat helyszine, a szervezésben el lehet térni a szabalyozastél a TKK-val és a
BDPK-val egyeztetve.

11. Hatarid6k és dokumentumok

Az Osszefliiggb egyéni iskolai gyakorlattal kapcsolatos aktualis feladatokrol és hataridékrél a SEK
honlapjan lehet tajékozdédni. A gyakorlattal kapcsolatos, kitéltendé dokumentumokat is a SEK
honlapjardl lehet letolteni: https://sek.elte.hu/tanarkepzes A hallgatd dltal kiildendd dokumentumork:

» BejelentSlap a bemutatéorardl vagy bemutatéfoglalkozastol.
> Jegyz&konyv a bemutatoorardl vagy bemutatdfoglalkozastol.
» A gyakotlaton végzett hallgatoi tevékenységek igazoldlapja.
» A gyakortlat értékel6lapja.

Szombathelyen a hallgaték az Gsszefliges egyéni iskolai gyakorlat dokumentumait e-mailben adjak
le (pedgyakotlat@sek.elte.hu).

Tovabbi tudnivaldk a hatdridékrdl:

» A potjelentkezés idGszakiban csak az adminisztrativ hatirid6é elmulasztasdért jar6 dij
ellenében lehet jelentkezni a gyakorlatra szintén a Neptun-kérvényen. A poétjelentkezési

18


https://sek.elte.hu/tanarkepzes
mailto:gyakorlat@tkk.elte.hu

id6szakban az adminisztrativ hatarid6 elmulasztasaért jard dijat a Neptun automatikusan
kiveti a hallgatéra.

» Az a hallgato, aki a gyakotlati helyszinr6l sz016 elzetes értesitést kovetden a BDPK altal
megadott hataridig nem jelzi irasban a BDPK-nak, hogy nem kezdi el az 6sszefiiggd egyéni
iskolai gyakorlatot, a megismételt gyakorlatszervezés dijat, 12 000 Ft-ot koteles befizetni.

» A megismételt gyakortlatszervezés dijat akkor is be kell fizetnie a hallgatonak, ha neki
felrohatd okbdl a gyakorlati helyszinrél szo6lo elézetes értesitést kovetéen szakitja meg a
gyakorlatot, és nem teljesiti az adott félévben.

» Ha a hallgaté igazolhaté egészségligyi ok miatt nem tudja megkezdeni a gyakorlatit vagy
befejezni az elkezdett gyakorlatot, akkor a dijfizetési kotelezettség alél mentestl, és
kérelmezheti a félbehagyott gyakorlat kurzusanak a torlését.

A gyakorlathoz kapcsol6dé egyéb dokumentumokat (példaul az egyéni fejlédési tervet, a tematikus
terveket, a hospitalasi naplokat, az oraterveket és a foglalkozasterveket, a reflexiokat, a tanuldi
dokumentumokat) nem kell leadni. Javasoljuk Gsszegytjteni Sket, fontos részei lehetnek a képzést
zar6 hallgatéi portfélionak.

12. Kapcsolat a szervezbkkel és tovabbi informaciok

Ha a hallgaténak segitségre van sztiksége a gyakorlattal kapcsolatban, akkor javasoljuk, hogy el6szor
a mentorral és a konzulens tanarral beszélje meg. Ha nem oldhaté meg {gy a probléma, akkor
segitséget kérhet az iskola vezetésétdl és a szakmodszertani oktatoktol is. Ha olyan problémardl
van sz0, amelyhez a Berzsenyi Daniel Pedagogusképzé Kozpontra van szitkség, akkor a BDPK
munkatarsaihoz is fordulhat e-mailben, telefonon, Teamsben vagy személyesen a félfogadasi
idében. A gyakorlattal kapcsolatban tovabbi informaciok olvashatok a SEK honlapjan.

Rapesolat a gyakorlatszervezokkel:

» A gyakorlatokkal kapcsolatos honlapja: https://sek.clte.hu/tanarkepzes
» A BDPK cime: 9700 Szombathely, Karolyi G. tér 4.
» A munkatirsak elérhetSségei: A épulet 010.

»  E-mail cim: pedgvakorlat@sek.clte.hu
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